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特定非営利活動法人　日本トレーニング指導者協会
Ｊａｐａｎ Ａｓｓｏｃｉａｔｉｏｎ ｏｆ Ｔｒａｉｎｉｎｇ Ｉｎｓｔｒｕｃｔｏｒｓ

2016年度優秀トレーニング指導者表彰対象者推薦制度
１．表彰制度の概要
競技スポーツ分野やフィットネス分野において、優秀な指導力および技術を持ったトレーニング指導者、または団体を表彰することにより、トレーニング指導者の社会的地位の向上と会員相互の資質向上を図ることを目的として策定された制度です。
２．表彰対象者の条件
　本協会の会員で、次の各号のいずれかに該当する個人または団体で、本協会の理念に賛同し、活動に協力していただける方であること。
(１)本協会のトレーニング指導者資格を保有し5年以上の指導歴を有する者で、競技スポーツ分野において優秀な成績をおさめた選手または団体のトレーニング指導に従事し、かつ優秀な指導力および技術を持ったトレーニング指導者、または団体。
(２)本協会のトレーニング指導者資格を保有し5年以上の指導歴を有する者で、フィットネス分野においてトレーニング指導に従事し、かつ優秀な指導力および技術を持ったトレーニング指導者、または団体。
※団体の場合には、当該団体に所属する指導者が上記に該当する者が表彰対象となります。
３．推薦者の条件と推薦方法
(１)本協会会員であることが推薦者の条件となります。
(２)自薦、他薦を問いません。他薦の場合には被推薦者の了解を得た上で本協会指定の経歴書
を記入してください。
(３)表彰対象者の推薦に必要な書類を記載のうえ、本協会事務局まで郵送にて送付ください。
〔推薦に必要な書類〕
①表彰対象候補者の推薦書（本協会指定様式、別紙１あるいは２）
②表彰対象候補者の経歴書（本協会指定様式、別紙３）
　
(４)締め切り　2016年4月21日（木）必着
※本協会指定様式の書類は、本協会ホームページよりダウンロードすることが可能です。
　http://www.jati.jp/
※申請書類の送付を希望される場合は、本協会までご連絡ください。
(２)書類の送付先
　　【郵送の場合】申請書類一式を下記あてに「簡易書留」にて郵送してください。
　　　〒106-0041　東京都港区麻布台3-5-5-907
　　　NPO法人日本トレーニング指導者協会　優秀トレーニング指導者表彰対象者推薦係 
　　
４．審査と結果の通知
推薦書類を審査の上、推薦のあった中から所轄委員会において審議した上、理事会の承認を経て表彰者を決定します。結果については総会での表彰にて代えさせていただきます。
＜別紙1＞
特定非営利活動法人日本トレーニング指導者協会
2016年度　優秀トレーニング指導者表彰対象者推薦書（個人用）
特定非営利活動法人
日本トレーニング指導者協会　理事長　殿
この度、下記の方を、特定非営利活動法人日本トレーニング指導者協会表彰規定に定める優秀トレーニング指導者表彰の対象者として推薦いたします。
記
（注）2016年4月21日（木）必着
■推薦人（あなた）について
	氏名
	

	会員番号
	

	連絡先
	
	E-mail
	


■あなたが推薦する候補者について　
	氏名
	

	会員番号
	
	JATI認定資格名
	

	所属先・肩書き
	

	【推薦理由】

	


＜別紙2＞
特定非営利活動法人日本トレーニング指導者協会
2016年度　優秀トレーニング指導者表彰対象者推薦書（団体用）
特定非営利活動法人
日本トレーニング指導者協会　理事長　殿
この度、下記の団体を、特定非営利活動法人日本トレーニング指導者協会表彰規定に定める優秀トレーニング指導者表彰の対象者として推薦いたします。
記
（注）2016年4月21日（木）必着
■推薦人（あなた）について
	氏名
	

	会員番号
	

	連絡先
	
	E-mail
	


■あなたが推薦する候補団体について　
	候補団体名
	

	代表者会員番号
	
	JATI認定資格名
	

	【推薦理由】

	


　＜別紙3＞

優秀トレーニング指導者表彰候補者経歴書
記入日　　　　年　　月　　日
	フリガナ
	
	生年月日
（西暦）
	　　　年　　月　　日生
（　　　　歳）

	名　　前
	
	
	

	所属先
	

	主なご経歴
（西暦表記）
	年
	

	
	年
	

	
	年
	

	
	年
	

	
	年
	

	主な指導歴
	年
	

	
	年
	

	
	年
	

	
	年
	

	
	年
	

	主な教育歴
または
業界活動
	年
	

	
	年
	

	
	年
	

	
	年
	

	保有資格
	

	主な研究
著書
	


個人情報は、当会の当該事務処理に関する手続き、ファイル作成に使用いたします。なお、個人情報を当該業務の委託に必要な範囲で委託先に提供する場合と関連法令により認められた場合を除き、各位の事前の承諾なしに第三者に提供することはありません。
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